Приложение 1

к постановлению администрации 

Ашинского муниципального района

  от ____________г. № ______
ПОЛОЖЕНИЕ

муниципального конкурсного отбора кандидатов на соискание премии Губернатора Челябинской области в сфере молодежной политики
1. Положение о муниципальном конкурсном отборе кандидатов на соискание премии Губернатора Челябинской области в сфере молодежной политики (далее именуется — Положение) определяет порядок отбора и условия присуждения премии Губернатора Челябинской области в сфере молодежной политики (далее именуется — премия).

2. Премия присуждается молодым людям в возрасте от 14 до 35 лет включительно, зарегистрированным по месту жительства на территории Ашинского муниципального района Челябинской области, за активное участие в реализации государственной молодежной политики.

3. Ежегодно присуждается 53 премии по Челябинской области. Размер премии составляет 28 736 (двадцать восемь тысяч семьсот тридцать шесть) рублей с учетом налогов и сборов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4. Выдвижение кандидатов на присуждение премии (далее именуется [image: image1.jpg]


кандидат) в Ашинском муниципальном районе осуществляется администрацией Ашинского муниципального района, ответственной за реализацию молодежной политики в муниципальном образовании Челябинской области, на основании проведенного муниципального отбора кандидатов на соискание премии Губернатора Челябинской области в сфере молодежной политики. Один кандидат может выдвигаться только в одной номинации.

5. Выдвижение кандидатов проводится по следующим номинациям:

1) «Творческая деятельность» из числа кандидатов, имеющих достижения в областях культуры и искусства, народно-прикладного творчества, литературы;

2) «Добровольческая (волонтёрская) деятельность» — кандидат из числа активистов добровольческих (волонтёрских) движений (объединений);

3) «Общественная деятельность» — кандидат из числа представителей и руководителей местных, региональных, межрегиональных общественных объединений, авторов и руководителей реализованных социальных проектов;

4) «Школьное и студенческое самоуправление» — кандидат из числа лидеров и активистов ученического и студенческого самоуправления;

5) «Патриотическое воспитание» из числа кандидатов, осуществляющих деятельность по воспитанию в молодежи гражданственности, патриотизма, преемственности традиций, уважения к отечественной истории, историческим, национальным и иным традициям народов Российской Федерации;

6) «Молодежные медиа» — кандидат из числа представителей пресс-центров и пресс-служб образовательных организаций, социально ориентированных некоммерческих организаций, 
осуществляющих деятельность в сфере молодежной политики, а также лидеры общественного мнения, блогеры, пресс-секретари, авторы новых медиа, контент-мейкеры и другие специалисты, у которых основная деятельность связана с молодежными медиа.

6. Молодые люди, которым ранее присуждалась стипендия Губернатора Челябинской области для поддержки талантливой молодежи на основании постановления Губернатора Челябинской области от 23.04.2014 г. № 336 «Об утверждении Положения о ежегодных стипендиях Губернатора Челябинской области для поддержки талантливой молодежи» или премия, не могут быть повторно выдвинуты на соискание премии.

7. При выдвижении кандидатов в администрацию Ашинского муниципального района, в кабинет 51 необходимо представить следующие документы:

1) характеристику кандидата по форме, установленной Главным управлением Молодежной политики Челябинской области (далее – Главное управление) (приложение к Положению);

2) таблицу достижений кандидата по форме, установленной Главным управлением (приложение к Положению);

3) письменное согласие кандидата либо его родителей (законных представителей) на обработку его персональных данных по форме, установленной Главным управлением (приложение к Положению);

4) копию паспорта кандидата (страниц, содержащих информацию);

5) копию свидетельства о постановке на учет физического лица в налоговом органе;

6) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

7) заявление кандидата о перечислении премии на лицевой счёт, открытый ему в кредитной организации, по форме, установленной Главным управлением (приложение к Положению);

8) банковские реквизиты счёта кандидата, открытого в кредитной организации, на отдельном листе на бланке кредитной организации в печатном виде;

9) копии документов, подтверждающих заслуги и достижения, за которые кандидат выдвигается на соискание премии, в году выдвижения и в течение двух лет, предшествующих году выдвижения на соискание премии.

8. Администрация Ашинского муниципального района имеет право подать в Главное управление не более 5 заявок для рассмотрения конкурсной комиссией. 
9. Документы, указанные в пункте 7 настоящего Положения, представляются в администрацию Ашинского муниципального района в срок не позднее 1 октября текущего года. 

10. Рассмотрение документов, указанных в пункте 7 настоящего Положения, осуществляется конкурсной комиссией администрации Ашинского муниципального района, не позднее 7 октября текущего года, далее Главным управлением, не позднее 1 ноября текущего года.
11. Отбор кандидатов осуществляется конкурсной комиссией на основании представленных документов путем выставления баллов согласно приложению к настоящему Положению и по следующим критериям:

1) основной критерий: наличие и достоверность дипломов, грамот, благодарностей, сертификатов за участие в муниципальных, региональных, всероссийских и международных мероприятиях, относящихся к сфере деятельности в рамках номинации, победителя или призера таких мероприятий; 
2) дополнительный критерий:

а) для номинации «Молодежные медиа» социальные сети, количество подписчиков и публикаций в социальных сетях, а также три лучших публикации, по мнению автора. Данные должны быть подтверждены скриншотами из социальной сети; 
б) для номинации «Добровольческая (волонтёрская) деятельность» - количество волонтерских часов, подтвержденное единой информационной системой в сфере развития добровольчества (волонтерства) либо записями в волонтерской книжке;
в) для номинации «Общественная деятельность» документы, подтверждающие реализацию социально значимых проектов на территории Челябинской области.

12. Заявки, содержащие неполный перечень документов, указанных в пункте 7 настоящего Положения, к участию в отборе не допускаются.

13. Документы, предусмотренные пунктом 7 настоящего Положения, возвращаются кандидату по персональному письменному запросу в администрацию Ашинского муниципального района, в Главное управление.

14. После рассмотрения документов администрация Ашинского муниципального формирует список из пяти лауреатов и отправляет его до 8 октября 2021 года, с ходатайством главы Ашинского муниципального района о выдвижении кандидата для награждения премией, в Главное Управление для конкурсного отбора кандидатов на соискание премии Губернатора Челябинской области в сфере молодежной политики.

15. В течение 10 календарных дней после рассмотрения документов Главное управление формирует список лауреатов и готовит проект распоряжения Губернатора Челябинской области об утверждении списка лауреатов премии.

16.  В течение 20 календарных дней со дня принятия указанного распоряжения Губернатора Челябинской области, но не позднее 25 декабря текущего года Главное управление осуществляет выплату премий путем перечисления денежных средств на лицевые счета, открытые лауреатами премии в кредитных организациях, по данным, указанным в подпунктах 7, 8 пункта 7 настоящего Положения.

16. Свидетельства лауреатов премии вручаются в торжественной обстановке Губернатором Челябинской области не позднее 20 декабря текущего года.

17. Подготовку и проведение церемонии награждения лауреатов премии осуществляет Главное управление.

Приложение

к Положению о муниципальном конкурсном отборе

кандидатов на соискание премии Губернатора Челябинской области

в сфере молодежной политики
Критерии отбора

для присуждения премии Губернатора Челябинской области в сфере
молодежной политики

1. По основному критерию (баллов):
	Достижение 
	Уровень мероприятия

	
	международный
	всероссийский
	региональный
	муниципальный
	образовательной организации

	Организатор
	15
	11
	8
	7
	5

	Победитель
	15
	11
	8
	7
	5

	Публикация
	15
	11
	8
	7
	5

	Лауреат (призе
	12
	9
	7
	6
	4

	Волонтер
	10
	7
	5
	4
	2

	Участник
	9
	6
	4
	З
	1


2. По дополнительно критерию баллов:

	Для номинации «Молодежные медиа» социальные сети, количество подписчиков и публикаций в социальных сетях, а также три лучших публикации, по мнению автора. Данные должны быть подтверждены скриншотами из социальной сети
	0-10

	Для номинации «Добровольческая (волонтёрская)

деятельность» количество волонтерских часов, подтвержденное единой информационной системой в сфере развития добровольчества (волонтерства) либо записями в волонтерской книжке
	0-10

	Для номинации «Общественная деятельность» документы, подтверждающие реализацию социально значимых проектов на территории Челябинской области
	0-10


Формы документов для предоставления в администрацию Ашинского муниципального района для премии Губернатора Челябинской области в сфере молодежной политики

Требования к заполнению характеристики

Шрифт – Times New Roman, 14, междустрочный интервал полуторный, поля 
1-2 см, не более 2 страниц формата А4.

В характеристике награждаемого указываются: 

- сведения об эффективности и качестве работы награждаемого, 

- характерные примеры его инициативных и профессиональных действий.

Раскрывается характер и степень ОСОБЫХ заслуг, а именно: 

-  что сделано им лично, 

-  под его руководством,

-  при его непосредственном участии, 

-  указать результаты деятельности награждаемого,

-  даты,

-  цифры.

Заполнение характеристики исключает: 

- изложение автобиографии, 

- должностных обязанностей. 

В характеристике не допускается:

- повторение сведений, изложенных в других пунктах,

- пустые безликие данные, никак не характеризующие личные заслуги.

Из характеристики должно быть видно, что за свои достижения работник действительно достоин награждения. Надлежащее исполнение должностных обязанностей не является основанием для награждения. При описании результатов деятельности организации, указывать конкретную степень участия награждаемого в положительной динамике развития организации.

Структура характеристики:

Первый абзац преамбула.

Иванов И.И. сделал _________, в результате чего_______________

Под непосредственным руководством Иванова_____, что дало возможность_____ 

В результате проведенной Ивановым И.И. работы ______________

Благодаря______ действиям Иванова И.И._____________________

Благодаря проявленным Ивановым И.И.______________________

По личной инициативе Иванова И.И._______В результате_______

Последний абзац – ведомственные, региональные и другие награды, имеющиеся у представляемого к награждению.

Таблица достижений

за последние 2 года

	№ п/п
	Проект/мероприятие, год
	Результат / подтверждение
	Балл (выставляется органами местного самоуправления на основании таблицы по основному критерию согласно 
приложению к премии)

	Международный уровень

	1.
	Международный конкурс «...»
	Диплом победителя
	

	2.
	Международная конференция «...»
	Сертификат участника
	

	Всероссийский уровень

	3.
	…
	…
	…

	Региональный уровень/

	4.
	…
	…
	…

	Муниципальный уровень

	5.
	…
	…
	…

	Уровень образовательной организации

	6.
	…
	…
	…

	ИТОГО
	Сумма баллов


	Дополнительный критерий

	№ п/п
	Критерий
	Результат
	Балл (выставляется Главным управлением на основании подтверждающих результат документов) 

	
	для номинации «Молодежные медиа» - социальные сети, количество подписчиков и публикаций в социальных сетях, а также три лучших публикации, по мнению автора. Данные должны быть подтверждены скриншотами из социальной сети
	
	

	
	для номинации «Добровольческая (волонтёрская) деятельность» - количество волонтерских часов, подтвержденное единой информационной системой в сфере развития добровольчества (волонтерства) либо записями в волонтёрской книжке
	
	

	
	для номинации «Общественная деятельность» - документы, подтверждающие реализацию социально значимых проектов на территории Челябинской области
	
	

	ИТОГО
	Сумма баллов


СОГЛАСИЕ

НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
Я, __________________________________________________________________,

                                                          (Ф.И.О)

паспорт __________ выдан _____________________________________________
                      (серия, номер)
____________________________________________________________________,

                                                                                           (когда, кем выдан)

адрес регистрации: ____________________________________________________
____________________________________________________________________,

даю свое согласие на обработку в Главное управление молодежной политики Челябинской области моих персональных данных, относящихся исключительно к перечисленным ниже категориям персональных данных: фамилия, имя, отчество; пол, дата рождения; тип документа, удостоверяющего личность; данные документа, удостоверяющего личность; гражданство.

Я даю согласие на использование персональных данных исключительно в целях:

· Обеспечения соблюдения требований законодательства РФ;

· Начисления премий, стипендий по итогам конкурсов, проводимых Главное управление молодежной политики Челябинской области;

· Исчисления и уплаты налоговых платежей, предусмотренных законодательством РФ;

· Представления законодательно установленной отчетности по физическим лицам в ИФНС и внебюджетные фонды;

· Предоставления налоговых вычетов;

· Хранение данных на электронных носителях.

Настоящее согласие предоставляется мной на осуществление действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы для достижения указанных выше целей, включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, передачу третьим лицам для осуществления действий по обмену информацией, обезличивание, блокирование персональных данных, а также осуществление любых иных действий, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.

Я проинформирован, что Главное управление молодежной политики Челябинской области гарантирует обработку моих персональных данных в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации как неавтоматизированным, так и автоматизированным способами.

Данное согласие действует до достижения целей обработки персональных данных или в течение срока хранения информации.

Данное согласие может быть отозвано в любой момент по моему письменному заявлению.

Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и в своих интересах.

«__» ________ 20__ г.                                  _________ /___________________ /                                                                                                                        Подпись             Расшифровка подписи 
Форма заявления

о перечислении премии на лицевой счет, 

открытый в кредитной организации 

Начальнику Главного управления молодежной политики Челябинской области

С.Г. Калимуллиной

От кого _________________________________________________________________________________

Адрес проживания с индексом:

__________________________

___________________________
___________________________

Контактный телефон:

Моб.______________________

Заявление

Прошу причитающееся мне денежное вознаграждение, присужденное в соответствии с Положением о премии Губернатора Челябинской области в сфере молодежной политики (постановление Губернатора Челябинской области от 02.09.2021 г. № 235), перечислить на

лицевой счет № ___________________________________________________

открытый в _______________________________________________________

ИНН отделения Банка _____________________________________________

БИК отделения Банка ____________________________________________

Кор/счет отделения Банка __________________________________________

«__» _______ 20__ г.                                               _________________

                                                               (подпись)
